天津轻工职业技术学院
学术委员会年度工作报告
[bookmark: _GoBack]2019年度，根据教育部《高等学校学术委员会规程》和《天津轻工职业学院章程》文件精神及相关规定，天津轻工职业技术学院学术委员会认真履行学术审议、评价等工作职能，在学校科研事业发展、学术评价与学术审议等方面发挥了积极作用，有力推动学校各项事业发展。 
本年度，学术委员会认真履行职责，承担学校有关学术性的咨询、评议和评审工作。根据工作性质和实际情况，采用通讯、会评等不同形式，组织11个各级各类学术评审。 
1.科学研究相关的项目、成果评荐、人才推荐项目
（1）2019年院级课题申报指南评审
（2）2019年度天津市教育工作重点调研课题评审
（3）2019年联合学报课题申报评审
（4）2019年院级课题申报评审
（5）2019年度全国统计科学研究项目申请评审
（6）轻工联合会2019年度课题申报评审
（7）教育部2020年规划、青年及自筹经费项目申报评审
（8）全国轻工职业教育优秀论文推荐申报评审
（9）中国职教学会2019-2020年职业教育质量保障与评估专项课题申报评审
（10）2019年度高职研究会课题申报评审
（11）天津市职业院校教育科学规划工作专家库申报评审
2. 2019年度教育教学优秀论文大赛评审
为进一步推进我院在学术、科研、教学及管理等方面水平的不断提升，开拓教学改革与管理实践的新思路和新理念，积极引导教师、管理人员向科研教学和科研管理型转化，提升广大教师开展科研工作的积极性与主动性，达到“以研促用、以研促教、以研育人”的目的，根据2019年度教育教学优秀论文大赛相关工作安排，学术委员会进行了2019年度教育教学优秀论文大赛的评审。
学院教师的积极参与，大赛共征集了59篇参赛论文。经过学术委员会评审，复审、校内外专家评审、学术不端论文检测及校内公示等环节，最终共评选出获奖论文52篇。其中，一等奖6篇、二等奖12篇、三等奖18篇、优秀奖16篇；另评选出优秀组织奖3项。
3.今后努力的方向 
如何充分有效发挥学术委员会的学术事务方面的作用，如何营建并不断强化学术氛围，助力学校整体发展进步，是一项长期的任务。在新的一年，学术委员会将继续按照教育部《高等学校学术委员会规程》和《天津轻工职业学院章程》等有关规定，进一步深入学习，深入调研，努力探索实践；认真履行职责，加强和完善制度建设，保障各项工作公开、公正、公平地进行；发挥委员会在学校科学决策、队伍建设、人才培养、社会服务等方面的积极作用，在创建学术型校园，促进学风、教风和校风等方面做出更大贡献。  
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